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TRYGG IDROTT — POLICY — IFK OSTERBYMO

FOREBYGGANDE ARBETE

VARDEGRUND - en bra social verksamhet med idrott som grund
Idrottsrorelsen i Sverige utgar ifran de riktlinjer som star i “ldrotten vill” och “ldrottsrérelsens
uppforandekod”. Idrottens vardegrund bygger pa fyra delar:

e Gladje och gemenskap

e Rent spel

e Allas ratt att vara med

e Demokrati och delaktighet

Idrottsrorelsen foljer FN:s barnkonvention. Alla beslut foreningen fattar ska utga fran barnens béasta. Var
férening arbetar aktivt med att bli mer inkluderande och ser till de sju diskrimineringsgrunderna kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.

e Var sarskilda malsattning ar att bedriva en bra social verksamhet med idrott som grund.

Styrelsen ansvarar for att vardegrunden efterlevs och férankras i hela foreningen.

JAMSTALLDHET

Vi stravar efter att vara en jamstalld organisation och forening. Jamstalld idrott ar en forutsattning for att
framtidens idrott ska vara 6ppen och vdlkomnande for alla. Vi ser det som viktigt att hela féreningen
genomsyras av jamstalldhet, trygghet och respekt. Vi som férening stravar efter att bada kénen ska vara
representerade i styrelse, valberedning och ledare.

RISKZONER
Vi som forening identifierar riskzoner dar det finns risk for att mobbning, trakasserier, sexuella 6vergrepp
och vald kan uppsta.
Foljande riskzoner har foreningen identifierat:
e  Omkladningsrum
e Sociala medier

Atgarder for att verka for en trygg idrottsforening:
e Klubben har en alkoholpolicy som efterféljs.
e Nar virepresenterar foreningen eller har foreningsklader pa oss skall vi alltid tdnka pa hur vi beméter
andra, vad som inte ar lampligt att géra nar vi representerar foreningen samt vad vi skriver och
kommenterar pa internet.
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e  Omklddningsrummet. Vi har som mdl att alltid ha ndgon vuxen, ledare eller férdlder, i
omklddningsrummet. | samband med féreningens verksamhet i omkléddningsrum dr det inte tillgtet

att fota eller filma utan medgivande.

e Sociala medier. | var forening forhdller vi oss till virdegrunden och dr noga med vad som publiceras.
Det ska finnas en grund till vem som visas pa bild och varfér. Det ska finnas en grund till vad eller vem
som inte visas och varfér. Om det bildas nya grupper pa sociala medier som har med féreningen eller
grupper/lag att géra, skall alla fG vara med. Kontinuerligt arbete med bemétande av och respekt fér
varandra dr viktigt i vara lag/grupper. Klubben strévar efter att det hdlls en god ton i kommentarer
och forum pa internet.

LEDARE / UTBILDNINGSPLAN

Att vara ledare och tranare ar ett fortroendeuppdrag. | var forening ar ledarna i ungdomsverksamheten oftast
en foralder eller anhorig. Nya ledare far en introduktion och erbjuds dven utbildning. Samt utdrag ur
brottsregister kravs fran samtliga tranare/ledare som ska uppvisas for styrelsen. Om utdraget skulle ha
anmarkningar tar styrelsen stallning till om fértroendeuppdraget kan tillampas denna person.

Som medlem i Riksidrottsforbundet alaggs i enlighet med lagen (2013:852) féreningen att begéra
registerutdrag for person som erhaller uppdrag i foreningen om arbetet eller uppgiften innebar
direktkontakt med barn. Kontroll ska goras arligen. Syftet med registerkontrollen ar att starka barns och
ungas skydd mot sexualbrott och andra grova brott. Med barn rdknas alla personer under 18 ar.

Var forening arbetar arligen med féljande utbildningsplan:
Ledare

e Ledarutbildningar

e  Sjukvardsutbildning
Aktiva

e  Extern spelarutveckling vid behov
Styrelseutbildning

e Sker vid behov

UPPFOLINING
Styrelsen kontrollerar arsvis att policyn ar aktuell och att den efterlevs.
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Krishantering

HANDLINGSPLAN
Vid en handelse som kan utvecklas till en kris:

Meddela ordférande eller dvrig representant i styrelsen.
Ordférande beslutar sedan om informationen &r av sadan karaktar att krisgruppen ska
meddelas

Av foreningen utsedd krisgrupp.
Kontaktuppgifter:

Sofie R&af Palmlund 073-065 75 89 (ordférande)
Christian Jordy 073-633 60 79 (sammankallande)

Fem steg

1.

Skaffa en bild av laget

Vad har hant? Vilka drinblandade? Ar det akut s3 se till att sdkra miljon fér den som ar utsatt. Undvik
att sjalva forsoka utreda vad som hant i det har steget. Om det blir ett polisdrende ar det viktigt att
ni inte har paverkat inblandade personer. Om den utsatta ar ett barn ar det viktigt att tanka pa
foljande:

Ta omedelbart kontakt med féraldrarna. Om problematiken misstanks finnas inom den
utsattes familj ska socialtjansten istallet kontaktas.
Identifiera om kontakt med socialtjanst behovs for att stétta barnet.

Om foérovaren finns i foreningen ar det viktigt att tanka pa foéljande:

Har forévaren ett fortroendeuppdrag i nagon form, ska den personen ta time out under
eventuell utredning.

Ar férovaren ett barn ar foraldradialog mycket viktigt. Kan handelsen rubriceras som ett
lagbrott — anmal ocksa till Socialtjansten.

Ar det ett brott? Om ja, polisanmal. Vid osdkerhet kontakta polisen for rddgivning. Om det
inte ar ett lagbrott, undersok om det kan vara ett brott mot era eller Riksidrottsforbundets
stadgar. Om ja, anmal till ber6rt specialidrottsforbund.

Om det varken ar ett lagbrott eller stadgebrott sa bor ni sjdlva forsdka reda ut vad som hént och
sedan folja resterande steg i handlingsplanen. Kanner ni er osdkra sa ta kontakt med ert RF-SISU-
distrikt eller kontaktpersonen for Trygg idrott pa Riksidrottsforbundet.

3.

Identifiera vilket behov av stdd som finns hos den utsatta, tranare, foreningsstyrelse,
eventuellt andra inblandade och eventuell férévare. Natverket nedan finns som olika typer
av stod.

Identifiera vilka som behoéver information om det som hant samt vilken form av information
det ska vara. Tank pa den personliga integriteten, alla behéver inte veta allt.

Félj upp situationen och de inblandade sa linge situationen kraver. RF-SISU Ostergétland
finns till som stéd for foreningen i detta.

Natverk
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Foreningen har foljande kontaktuppgifter om nagot odnskat sker:

SOS Alarm 112
Sakkunnig i barn- och ungdomsidrott 010-476 50 23
Bris stodlinje for idrottsledare 077-44 000 42
Visselblasartjanst https://report.whistleb.com/sv/riksidrottsforbundet
Idrottsombudsmannen 08-627 40 10
Polis 114 14
Sjukvardsradgivning 1177
Socialkontor 0381-66 12 00
Akutmottagning Barn- och ungdoms 010-103 11 40
Kvinnofridslinjen 020-505050
Brottsofferjouren 013-1044 00
Ungdomsmottagningen 010-103 3118
Posom-gruppen 070-688 82 50

Jourhavande Prast 112


https://report.whistleb.com/sv/riksidrottsforbundet
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